N|J2Z s Rk

Aktivno in zdravo staranje v Sloveniji

Predstavitev projekta AHA.SI,
Aktivno in zdravo staranje na delovhem mestu

ter predupokojitvene aktivnosti

2016

sadmMma

24. KONGRES
ADMINISTRACIJA / MANAGEMENT

19.-21. MA] 2016
GRAND HOTEL BERNARDIN, PORTOROZ

Vir: http://www.planetgv.si/application/files/4214/5528/9469/0g-image-kongres-adma-2016.png

Pripravili:

.. Ve



Vsebina

POVZEETEK ...ttt ettt e e e e sttt e e e e s e e bbbt et e e e e e s s brbeeeeaeeeeaaaann 3
PrEASTAVIEEV. ..eeiiiieieeeit ettt e e e sttt e e e e s s sttt e e e e e e s e e b rbe et e e e e e e e anraeeeeaeeeeaaaaan 4
o] (o UL o101 PP PP PP P PP PPPPPPPOt 13
V@DII0 e e s e s e s s e e 15



Povzetek

Projekt AHA.SI, Aktivno in zdravo staranje na delovhem mestu ter predupokojitvene aktivnosti,
predstavljene na 24. kongresu ADMA.

0Od 19. do 21. maja 2016 je v Portorozu potekal Ze 24. kongres ADMA. Kongres ADMA Ze od leta 1992
uspesno predstavlja nove prakse in znanja ter povezuje vse, ki delujemo na podrocju administracije in
menedZmenta tudi letos je bilo tako. Med Stevilnimi predavatelji se je tokrat predstavil tudi
Nacionalni institut za javno zdravje s projektom AHA.SI.

V Cetrtek, 19. maja 2016, je prim. doc. dr. Mojca Gabrijelci¢ Blenkus prisotne seznanila z aktivnostmi,
ki so potekale v okviru projekta AHA.SI.

S hitro starajo¢im se prebivalstvom so povezani Stevilni druzbeni in politi¢ni izzivi, zato je vzdrievanje
aktivne in zdrave populacije do starosti in v starosti izjemnega pomena za sodobno druzbo. Ukrepi,
usmerjeni v reSevanje te problematike, so predpogoj za gospodarsko uspesnost druzbe in blaginjo
njenih prebivalcev. Pred upokojitvene aktivnosti oziroma priprave omogocajo delavcem, ki odhajajo v
pokoj, pridobivanje informacij in vescin za dejavno, kakovostno in zdravo staranje in starost..
Sistemski ukrepi na nivoju drZzave bi tovrstno pridobivanje informacij in ves¢in omogocili vsem
prebivalcem. Pred upokojitvene aktivnosti na nivoju posameznika prispevajo k povecevanju
pricakovanih zdravih let Zivljenja, cilju, ki ga je Sloveniji priporocila tudi Evropska komisija. Z vidika
skupnosti in drzave povecujejo druzbeno kohezivnost, prispevajo k zmanjsevanju bremena bolezni in
stroskov dolgotrajne oskrbe ter povecujejo Cloveski in posredno socialni in ekonomski kapital. V
projektu AHA.SI smo pregledali, kako so pred upokojitvene aktivnosti organizirane pri nas in v tujini
ter poiskali dobre prakse. V ¢asu priprave porocil smo se pogovarijali z razlicnimi deleZniki in pridobili
razlicne poglede na to podrocje. Opravili smo tudi anketo z delezniki iz delovnih organizacij, pri
izvedbi katere nam je bila v veliko pomoc Zveza tajnic in poslovnih sekretarjev Slovenije.

V zadnjih nekaj letih pred upokojitvijo je kot nadaljevanje promocije zdravja za starejSe delavce
mozno izvajati aktivnosti, ki ljudem, ki odhajajo v pokoj, bistveno izboljsajo kvaliteto Zivljenja in
dejavno staranje, obenem pa jih opolnomocdijo za prispevek v druzbi. V obdobju zaklju¢evanja kariere
so aktivni delavci z znanjem in izkuSnjami na svojem podrocju Se vedno zelo koristni za delovne
organizacije, kar je razlog, da se v tujini Ze posluzujejo razli¢nih nacinov ¢im bolj postopnega prehoda
v upokojitev. PO mnenju deleznikov bi tudi v Sloveniji morali bolj aktivno vlagati ne le v naértovanje
delavne kariere, temvec tudi v njeno zaklju¢evanje. Spremembe, ki bi jih bilo za bolj prehodno in
manj stresno zakljucevanje kariere potrebno uvesti, po mnenju deleznikov niso nujno dramaticne.
Analiza praks v Sloveniji in tujini je pokazala, da resitve in ukrepi na podrocju pred upokojitvenih
aktivnosti zajemajo izobraZevanje s podrocja financnega svetovanja, upravljanja z nepremicninami,
spodbujanje zdravega Zivljenjskega sloga, prikaz moZnosti za opravljanje placanega ali
prostovoljskega dela, informacije o strukturiranju in dejavnem prezivljanjem prostega casa in uéenje
vescin ohranjanja socialne mreze.

Vec o Aktivnem in zdravem staranju v Sloveniji si lahko preberete na http://www.staranje.si/.



http://www.staranje.si/

Predstavitev
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http://www.staranje.si/aha-si/izdelki-projekta-project-outputs

Prezentacijo so pripravili:

dr. Mojca Gabrijel¢i¢ Blenkus, Andreja Mezinec, Nina Scagnetti, Katja Turk s
sodelavci — Nacionalni institut za javno zdravje, NUZ

dr. Damjan Kavasin dr. Boris Majcen s sodelavci — Institut za ekonomska
raziskovanja, IER

Lea Lebar in mag. Mateja Nagode s sodelavci — Institut Republike Slovenije za
socialno varstvo, IRSSV

Janja Drole s sodelavci — Skupnost socialnih zavodov Slovenije, $528

dr. BoZidar Volj¢ in Igor Volj¢ — Intitut Emonicum

dr. Mateja KoZuh Novak s sodelavci —
ZDUS

Zveza drustev upokojencev Slovenije,
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Aktivno in zdravo staranie v Sloveniii

V pribadnjih 35 letib se bo delez
starejiih skoraj PODVOJIL. V letu
2013 je bil delez starejiib od 65 let
17 %. Leta 2050 naj bi se povisal
na kar 30 % vseh prebivalcev.
Stovenska druzba se bo nepreklicna
spremenila in prave odgovare je
aktiviio treba zadeti iskati danes.
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Ali vemo, kako se Stovenija stara?

‘www.staranje.si
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AHA_SI - trajanje in financiranje

Trajanje: od 1. marca 2014 do 28, februarja 2016

Financiranje: Evropska komisija, Generalni direktorat za
zaposlovanje, socialne zadeve in vkljuéevanje (DG EMPL)

Sofinanciranje: Ministrstvo za delo, druZino, socialne zadeve in
enake mo#nosti (MDDSZ) in Ministrstvo za zdravje RS (MZ)
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Aktivno in zdrava staranje v Slaveniji

Aktivno in zdravo staranje v Sloveniji —

AHA.SI
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Aktivno in zdrava staranje v Slaveni

Vsebina predstavitve

Vsebina:

I. Predstavitev projekta AHA.SI

Il. Delezniki v procesu priprave odziva na izzive starajofe se druibe
lil. Predupokojitvene aktivnosti

IV. Namesto zakljutka - nov zagetek
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Aktiv in zdrava staranje v Staveniji

.
Predstavitev projekta AHA.SI

Vsebina:
1. opis projekta
2. Predstavitev po delovnih paketih
- podaljfano zaposlovanje in odloZeno upokojevanje
- predupokojitvene aktivnosti
- preventiva padcev
- odpora samostojnemu bivanju v domaéem okolju in dolgotrajna
oskrba
- opolnomodenje starejSih
- staranje v digitalni druzbi
- obvladovanje krhkosti

REPUBLINA SLOVENIA =]
MENISTRSTVO 24 Z0RAV)E

REPLIBLIG SLOVENIA
TUNISTRSTVO 24 DELO, ORUZING,
SEIALME FABEVE I8 EWAKE.
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Aktivno in zdrava staranje v Sloveniji

Namen projekta

1. medsebojno povezati inike na pod
staranjav Sloveniji;

¢juaktivnegain eg;

2. povetatizavedanje sploine inrazliénih drugih javnosti o pomenu
demografskih sprememb ter potrebi po pripravi in sprejemu
ukrepov;

3. pripravitiPODLAGE za oblikovanje predlogov ukrepov, njihovega
Zasovnega okvira in nosilcev izvajanja terkazalnikov za strategijo
staranjaza Slovenijo;

4, prispevatik j ji p

-

imed starejdimi.

REPUBLIXA SLOVENIA -
MINISTRSTY

Hmlsrnsmuum oRuL
ZADEVE IN ENAKE
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Aktivno in zdravo staranje v Sloveniji

1. PodaljSano zaposlovanje in odloZeno upokojevanje (vodi IER );

2. Aktivno in zdravo staranje za aktivno in zdravo starost (vodi
Emonicum);

3. Dolgotrajna oskrba — povezovanje storitev sociale in zdravja na
lokalni ravni (vodi SSZS ).

RazliEnost pristopov pri posameznih temah,
organizacijski nivo izdelkov projekta.
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Aktivno in zdravo staranje v Sloveniji

PODALJSANO ZAPOSLOVANJE IN
ODLOZENO UPOKOJEVANJE

In&titut za ekonomska raziskovanja
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DEMOGRAFIJA — Gibanje $tevila prebivalstva

Delef prebivalzva Slovenije po posameznih starstnih skupinah; dejanske vrednosti
15802013 in projekdijeza obdobje 2014-2060 {srednjavariants projekdj EUROPOP2013

Delet v celotnem prebivalstvu [v %)
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IzboljZanje zaposljivosti starejih
Zvisanje stopnje delovne
aktivnosti med prebivalci, Vkljuitev starejsih v zaposlitev
starimi 55-64 let
Krepitev medgeneracijskega sodelovanja in usklajevanie
S = Kii sebn lj
lavno-finanéna vzdrinost pokicnega/zasebnega Zivijenia

pokojninskega sistema in
primerne pDij ine Informiranost prebivalstva, vzpostavitev rednega dialoga,

priprava strokownih podiag trg (dela, pokojninski sistern)
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Aktivno in zdravo staranje v Sloveniji

DEMOGRAFLIA
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g
rodnosti, migracijin obstojece strukture
prebivalstva.

ice nizk

dnosti Fne: a)

r i uginek zniZanja Stevila otrok in b}
nato Se nizko Stevil zaradi niZj Etevill
Zensk v rodni dobi; ¢} z dodatnim zamikem 20~
30 let se ustreznozniia Se Stevilooseb na trgu
dela (za 125.000 oseb).

Negativni demografski uéinki na trgdela in
vzdrinost javnofin. sistema imajo izvor vvel
kot pol stoletia i pi "
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PODALISANG ZAPOSLOVANIE IN ODLOZENQ UPOKOJEVANIE

‘ODGOVOR: i v letw 201
+ PodaljSanoczaposlovanje
Odlozeno upokajevanje.
Moéni ukrepi za zmanj3anje razkoraka
med izdatki in prihodki:
H]estarnstmb upﬂkﬂ]ll\u in

Janje v
Z\rlsan]e prispevkov.
Znitevanjevisine pokojnin

o T

naloZbenega varéevanja).
Kombinacijazgornjih ukrepov.
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Aktivno in zdravo staranje v Sloveniji

Predupokojitvene priprave
za zdravo in aktivno starost

Hacionalni in&titut za javno zdravie
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Aktivno in 2dravo staranje v Sloveniji

za prezgodujo smrt.
Vsak cetrti, ki si pri padeu zhomi kolk,
umre Se v istem letu, polovica pa nikoli
veé ne doseze prejinje skretnosti in
Foisnasti ;
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Aktivno in zdravo staranje v Sloveniji

Podpora samostojnemu bivanju v
domacem okolju in dolgotrajna oskrba

Inih zavodov Slovenije, In3titut za socialnovarstvo, ZDUS
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Aktivno in zdrave staranje v Sloveniji

RAZLOGI ZA RAST POTREB PO DOLGOTRAIJNI OSKREI
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AAktivno in zdravo staranje v Sloveniji

Preventiva padcev
Strateske preventivne pristojnosti

In&titut Emonicum, sod
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preventivnih aktivnosti et
Aktivno in zdrave staranje v Sloveniji

Stroka in izkuinje Podatki

Primarna+sekundal VSTV Enotni protokoli

anje in ki i ‘- Nacionalni register
Referenéne ambulante Lemna poroila
Dom arej$ih obéanov Raziskave
Lokalna okolja Spremljanje uspesnosti
Rekreativne in Sportne aktivnosti

Nevladni deleZniki Krepitev preventivne zavesti
Sposobnost prilagajanja Razumljivi pristopi

Izobraievanje Zdravstvena pismenost
$ Pomen modi, okretnosti i

Politika, med
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Aktivno in zdravo slaranje v Sloveniji

*

Kje in kako org
dolgotrajne oskrbe v Sloveniji #
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STRATESKI CILJ:

Predlagati postavitev veljaviti in prediagati dolgmrajno oskrho kot novo

sistema dolgotrajne samostojno podr in wpel tegriran
loskrbe na ravni drzave, ki dolgotrajne oskrbe

bo integriran, dostopen,
usmerjen na uporabnika
in skupnostne oblike
pomoéi, ustrezno
koordiniran terfinanéno
vzdrien.

Prepoznali pomembnost in izbolj3ati pomen neformalnih
izvajalcevin nevladnih organ

Usmeritev v skupnostne
‘omogoditi, da bi £im dije Ziveliv domagem okolju.
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Zastareli stereotipi o starejih:
- vsi starejEismo bolni in onemogli

- nitne prispevamo k razvoju

- pokojninejemjejo prinodke miggim

Sodoben, Skodljiv stereotip:
- zdravi, finanéno preskrbljeni,
- se samozabavamo,
- izrabljamosociainodriavo, Eeprav bi
Iahkostoritve pleevali sami.
Ni vse zlato, kar se (s podpisi) sveti
NIJZ S oy
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Aktivno in zdrava staranje v Sloveniji

Staranje v digitalni druzbi

In&titut Emonicum, sodeluje ZDUS
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Aktivno in zdrava staranje v Sloveniji

Obvladovanje krh
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Aktivno in zdrave staranje v Sloveniji
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Aktivno in zdravo staranje v Slavenii
Predlog ukrepov

1. Opustitev zastarelih in Skodljivih i o starejsih in

2. Pri je druzk kul darsk in politicnega prispevka starejsih
3. Sodel \je starejSih v ih odlo¢anja na vseh ravneh

4. Priloznosti za placano delo vseh starejgih, ki zelijo delati

5.Upo& i be starejdih i & i naSo pravico do dostojnega Zivljenja

6. Zagumwtl enako |ntegr|mnn oskrbo smreji'lhmpndezelp in v urbanih okoljih

iz

kostjo in med
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Aktivno in zdravo staranje v Sloven

o SPODBUIANJE RAZVOIA NOVIH STORITEV
PREMAGOVANJE DIGITALNE LOCNICE

Vkljudevanje starejih v razvoj refitev
Oskrba v domaéem okolju
E-zdravje, tele-medicina
Samostojnost in varnost
Obvladovanje zdravja
Vkljuéenost v (e-) druzbo

IzboljSevanije digitalne pismenosti
Poveéevanje geografske dostopnosti
(99,6% mobilna, 95% broadband)
Poveéevanje cenovne dostopnosti
opreme in $irokopasovnega dostopa

Usklajevanje s strani m

NIJZ s By e

Strateski ciljic

- obvladovanje funkcijske oziroma gibalne manj
zmoinosti

oziroma vzdrievanj
spoznavnih zmoinosti

- omogoiati socialno vkljuZenost starejih

na visoka funkeijska(telesna, duevna,
duhovna, socialna) zmoznostin dobra kvaliteta
Zivljenja starejih ter samostojno, dejavnoin
neodvisno Jivijenjevkasno starost;
pravota: ivanje ihinkrhkih
odraslih
manjsar tarej&ih, tako i jivih
kot zaradi kroni€nih nenalezljivih bolezni; vzdrievanje
zmoZnosti starejgih odraslih s kroniénimi
n pogkodbami
zmanjsani stroski ljenja in osk
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Aktivno in zdrava staranje v Slaveniji

.
Delezniki v procesu priprave

¥ abdobju od leta 2013 do 2060
odziva na izzive starajote se druibe

naj bi se pricakevana Zivijenjska

doba ob rojstvu za Zenske povisala
za 5,6 let, za moike pa za 7,2 Iet. T
1. Razumevanje sod

03 omre3ja delenikov
2. Razumi 3
3. Mref
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Aktivno in zdrava stardnje v Shrenj
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MAktivno in zdrave staranje v Sloveniji
s Podaliiey - - ERT)
Detavel | Sareitl emegota Dalodaial ane Srecanja z delezniki in
Anketa z dele?niki: ea | saposiov izkuinie | Ustrezn | Gales jo _ ) .
dvak i vklju€evanje v vse faze projekta
" poran

. Va kroga, o i ; o Od septembra 2014 do oktobra 2015 Domovi starejih obianov
un In se " 'smo v okviru projekta AHA ST Sindikati

2014 12015 at. v. ot odeta. | amje. | arusbe,

il I IR IR vkl it hehmand organiziralivet kot 60 vejih in
PRIMERJAVA manjéih srezan) z razliéni
skupinami deleZnikov injih - Zbornice (GZ5, TZ8)
- . medsebojno povezal okolitematik: Zavod RS zazaposiovanje, ZPIZ
Podaljsano - dolgotrane oskrbe, Ministrstva
N - podalEanegazaposbvania in Neviadne orzanizaciie
zaposlovanje - odlioienesa upokoievana, |zobraievaine ustanove in univerze
- preventive padcevvSirsem Zdravstvene ustanove
. - zdravstvenem kontekstu in Obineoz. lokalne skupnosti
Legenda: - predupokojitvenih aktivnost. Centriza socialnodelo, .
Modra - 1. krog

Zeleno— 2. krog

ASAST

‘Aktivno in zdrava staranje v Sloveniji

1.
Predupokojitvene priprave
za zdravo in aktivno starost

Vsebina:

1. koncept

2. anketa Aktivno in zdravo staranje na delovnem mestu, izvedena s pomotjo
Zveze Klubov tajnic in poslovnih sekretarjev Slovenije

3. dve evalvaciii dobre prakse MORS (desetletno obdobie izvajanja PUS in
poglobliena evalvaciia izvedbe PUS 2015

4. predlogi ukrepov

I —— [
e Sk R R S oo
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NIJZ SEeume 6 fusesoms
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REPUBLIKA SLOVERIIA
FINISTRS TV 2A DELO, ORUZ
SOCIALME ZABEVE 1N ENAKE MOZHOSTI

REPUBLIKA SLOVERIIA
FINISTRS TV 2A DELO, ORUZ
SOCIALME ZABEVE 1N ENAKE.
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zdrava staranje v Sloven

Predupokajitvene aktivnosti so pripravena aktivno in zdravo starost, ki stremijo k podaljSevanju
prigakovanih let zdravega Zivijenja. So tiste, s katerimi delavec {tudi r

i) v obdobju pred

v pokoj pridobi ustrezna znanja za planiranje tretje Zivljenjske kariere.

Liudem je potrebno v kljuénih trenutkih omogoditi dostop do verodostojnih, strokovnih in razum
informacij.

i lahko svoje
poslediéne manj stresnemu obdobju po tem.

Obenem je potrebno na druzbe
pogoje za uspeden prehod v poko]

prilagoditev Fivijenja.

NIJZ =

B rerusoxasovens B posuesos
= sre PIMISTRSTVO 74 BELD, ORU2!
SOCIALME ZADEVE 1N ENAKE MOINOSTI

ljivih

k natrtovanju zakljutevanja redne in polne zaposlitve in

avni ustvarjati pogoje za izvajanje predupokojitvenih aktivnosti intudi

41

Primeridrzav

predupokajitvene aktivnosti
uéenja, nesistemsko nanacionalniinregionahirav
npr. program Aktivno staranje nia Delavski 2bornic spodnje Avstrije (0zko zdrav Eivljenjski
slog); ija (sodelLje Univerzav Gradcu) imela program Activa Vita
(celovit nabor tem, naértovanjetretie kariere); platforma Seniorsdsuccess (poudarien
osebnirazvo]) (Dunaj).

L ema |
predupokojtvens aktivnosti niso sistematiéno urejene;

nekaj primerov: programi Zveznegazdruienja upokojenskih organizaci programi
posameznih vedjin podjeti ali javnih ingtituc] (Henkel, nemske oborotene sile,
posamezne skademije npr. Bad Boll

okviru ijs ije vseii

NIIZ sut g REPUBLKA SLOVEMIA REPUBLIKA SLOVEN A
24 jame edravie S MsTRSTVO 2A Z0RAVIE PINISTRSTVO ZA DELO, DRUD!
SGCIALNE ZADEVE 1N ENAKE MOSNOSTI

Primeridrzav(2)
Velika Britanija
podrogjenisi: gjeno, Stevi i iz bogati
za ciljne skupine razliénih swrosti;
zveza »Pre-retirement Association of Great Britainand Northern Irelande [ustanovijena
1964; sindikalna zcrufenja, Later Life; Age Scotland in 55Life Scotland; Retirement
Planning Council nas. Irskem in Irskem

ni sistemsko urejenc, programe zvajajo razlicne usmnove, tudi unverzezatretje
#ivljerjsko obdobje:

P087. £lenu francoskega zakona o finandranju sociainevarnosti iz | et 2009 podjetja
podpisati dogovor oz. izdelati akeijski natrt za promocijo starefiih delaveey, sicer mora
platatidenarnokazen.
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HENISTRSTVO A ZORAVIE MINISTRITVO A GELO, ORI
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Aktivno in zdravo slaranje v Sloveniji
EkonomskKi vidiKi priprav na aktivnoin z
staranje (1)
Podatki o razsirjenosti predupokojitvenih programov prinas in v tujini scomejeni;
Ze& bolj soomejene oziroma praktitnonerazpolodljive informacije o ekonomski
u€inkovitosti teh programov.
Zaenkrat nimoine oceniti, kateri so elementi predupokgjitvenin programoy, ki imajo belj
alimanj ugedne finanéne posledice za posameznika aliza driavo. Pravtakeni
ekong il i fivljenja, vplivovr jeali
zdravstveno stanje upokojenega posameznika.
Kljuéno: ocena eke idika vpliva na razliés
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Aktivno in zdravo staranje v Sloveniji
Anketa aktivno in zdravo staranje na delovnem mestu,
preliminami rezultati (1)
Anketo pripravili: NIZ skupaj z Intitutom za ekonomska raziskovanjain Emonicum.
Anketa aktivna: 24. novembra do 17. decembra 2014.
K sodelovanju vanketi sobi bljeni Elanifce. Kklubov tajnic in sekretarjev Slovenije, saj
smo 3eleli pridobiti informacije s strani delodajalcev. Diseminacija anket je potekala preko 12 regijskil
drugtev.
klikna anketo 161, cdgovorilo je 98 vpraanih, od tega je bilo (N =) 95 anket uporabnih.
Ocenjena stopnja odgovorov je 28 %.
NIJZ SR B SREAazThee B SASAIIENS o FEEREE
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Ministrstvo za obrambo RS: rezidenéni seminar 2a pripadnike Slovenske vojske innjinove svojce;

+ Univerzaza tretje Fvljenj je: enoletno predupokojim
sostari” - kritinageragogika;

Intitut Antona ji v okviru Mrei: iiskin kakovostno staranje: teGajiza
kakovostnoZivljenje namenjeni ljudem, ki se pripravijajo na upokojitev ali pasaie upokojeni;

* Zavod za zaposlovanje: deleinik, kisejevprocesu AHA S13elotil naériovania.

Ministrstvo z2a javno upravo in Emonicum: odnosido starefih zaposienih, vkljuéevanjanjihovega znanja
n izkugen] 2a uspeino deloupravnih in javnih usmnov ter sluib;

Zavod Uréulinka: delavnicevzdrisvanja miseinekondicije, srefein |jubezni, predavanja o 2dravi prehani
invadbi, po Jpin ojcestarej$ihz demence, multi 0, Parkinsonavo baleznije in
delavnice protiizgorevanjustareiih ter delavnice za podjetia.

- Palicijski sindikat: kot deleinik, kinatrije.

Dru$tvo upokojenin pedagoskih delaveev Slovenije: pobudana MIZS.

naslovom “Maji stari

HINISTRETVO A DELO, DRULI Smzmm S
SELALNE ZABEVE 1N ENAKE HOSNESTI
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Stevilo mozno
vletu 2014, pri i i sredstay,za jeinza
standard izvedbe je 255,

gledenac

hupa, 22 vsatri pradvid darde
je ocanjena na 250 €}
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Anketa aktivno in zdravostaranje na delovnem

mestu, preliminarni rezultati (2)

Namenankete: pregled aktivnostiv Slovenskih podjetiih namenjenin stare]
delavcem
— upokoj! 1jein predupokojit i,
- prenosznanjiz starefihna miae,
~ ustreznipogoji dela,
- dopolnjevanje oz nadgrajevanjeznar,
zaposbvanje,
medgenemcijskosodelovanje,
2dravivijenjskisiog,
- zadovoljstvo nadelovnem mestu in v delovnemokolju

Zeleli smodobiti staliZain poglede sodelujofihnaaktvne inzdmavo staranjena
delovnem mestuter nanastajajoto strategijoza aktivno inzdrave staranjev Slove!
N Il Nacianalni in P perunomasuens W oo et red
e e i = MNISTRSTVO ZA ZDRAVIE MINISTRATVG £ OELO, DAUZ B
SECIALGE EAGEVE 1N ENAKE MOEROST!




AHAS

Aktivno in zdrave staranje v Sloveniji

A

Alizaswojezaposiene predupokgjitvijo
organizirate katero izmed nagtetih dejavnosti{n=59)?

Aktivno in zdravo staranje v Sloveniji

e .0, 0 0y
AASS
Aktivno in zdravo staranje v Sloveniji
StaliEaanketianih na podane trditve (N 73) -
Znaie inixkudnie starefih jetreba bolje kfulitin
upora biti v nad dr it

Sigvenis potrebuje Strstegiia sktivaege in sreveg
starenje (uSerstegijen).

bodo vkjufene cxebesiare ned 501

priprevo ne Zijenje po upoksiitei

Staranjedruise 1= Siovengo predstavije vesk problam.

bodo vijulee cxebestsre od 30 do 50 let.

AlivaZs orgari
prilagodijivdelownitas
(npr. kasnej3iprinod n

(n=54)

Ali sostareSideizveiv primerjaviz miaEimi
delezni enake spodbude k izobrafevanu
oziromanadgrajevanjuznanja? (n=52)

AHAS

Aktivno in zdravo staranje v Sloveniji

bodo vijufeni misdi do 30 lete steroi.

Aidivno in zdrave staranje v Sloveniji
P
Ali ima vaZaorganizaciia vzpostavljen sistem
prenosaznanjasstareish delavcev namizse
(mentorske sheme ali podobne ukrepe), (n = 54)?

Frosimo, navedns katereovire sovvadi
organizacji prisotne pri prenosuznana
sstarefihzaposienih namige. (n=54)

- s
- 2 Alivvasiorganizacijiviagatev ukrepe/aktivnosti,
b a8 aktivnim starefSim delavcem? (n=54)
o
®  =w me m =x mx =k w
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Aktivno in zdrava staranje v Sloveni

‘Ocena koristnosti seminarja — po visini ocene na lestvici od 1 do 5, od najvidje do najnifje

NIJZ Sk W smeoaomus @

NIJZ (nagiis B8 moweasous @ cemmsecn
oo e PSTRSTVO ZA O oAl Taneve

AHAST

Aktivno in zdravo staranje v Sloven

ji pri i MORS (upokojeni v obdobju 2006-2015)

5 pomotjo M
ki sose upokojiliv letih 2005-2015.

pripadnike MORS,

Lahko trdimo, da so bili udelezenci seminaria na upokaiitev znatiln bolje pripravijeni
in v vetji meri so ie pred upokejitvije natrtovali, kake bode perabili svoj gas po
upokojitvi.

Analiza je pokazala, da so seminarji najbol] keristili tistim, ki so bili bolj odklonil
tudi najmanj zai iraniza pridobivanje znanja.

® .0, & g
AIASS
Aktivno in zdravo staranje v Slovenii
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ASAST

Aktivno in zdravo staranje v Sloveniji
Predupokojitveni seminar (PUS) MORS 2015

V ¢asu projekta AHA.SI smo ovrednotili seminar WMORS [Debelirtic
2015) kot dobro prakso v Sloveniji in ugotovili, da se v éasu seminarja
odnos do upckojitve med udelefenciizboljga, prav tako pa je

dovoljstvo udelei s prog| za ve€ino predstavljenih tem
vedji od priéakovan].

NIJZ [Ssnae B peeesoms @9 ;itmnmlxs;&.num
e SRS 2 zONs COiAL vt ERGEVE 1} ERARE MOENDSTI

Aktivno in zdrava staranje v Sloveniji

Podutje in obéutki

= 5 pred upokajitvenimi aktivnostmi elimo:
. ) + ozavesiiti starejée delavee in jih opremiti 2 zranji in veXinami 75 uspeino Fivienie po
1 e S L it el upokajitviter jim omogot dejavno staranje.
5= e — £= [
G- | . I, e + ozavesiti politiéne odiogevalce in razlitne deleinike o pomenu in dodani vrednosti
- ¥ e pred upokojitvenih aktivnosti.
[ —— = [E—
- =
.
[P S —— - !
s ot et it Sl Sistemska ureditev priprave na upckejitey, ki spedbuja izobraZene, uspescbljene in bol]
Poéutje v zadnjem mesecu Poéutje v zadnjem tednu — po seminarju 2drave upokajence? bolfEakvalitetoFvljenia, ki dejavno prispevaiovdruzbi

NIJZ porsmisinn @y grussezomss, @ peetosi ., -
e HsTRSTIO ZA ZORS it mosn

]
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Primerjava pricakovanj in fotacrinzins

ocene vsebin enotedenskega

seminarja

{merjeno v ponedeljek in petek)

st asa
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Namen ukrepa

NIZ S B R ® S [
e A D s,

cije 2dravia na delu 23 starejfe

v prad aktivnosti (ZPIZ,
kadrovske sluibe..).
ustanovitev delovne skupine = usmeranje rmaoja in skreditacijo pred upokojitvenih
programay;

in Zavoda priprave, izjanie in spremijanie pred
upokajitvenih aktivnost;
delaveem;

ARSI

‘Aktivno in zdravo staranje v Slaveniji

NIJZ S & oo,

ARSI

Aktivno in zdravo staranje v Slaveniji

Namesto zaklju€ka — nov zacetek

NIJZ Siomenaies B nowesomw, ) pnesasome
SEEIALIE EABEVE N EMAKE MEENGST)
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Jasno izrazena skrb za kakovost
Zivljenja, zdravje in enakost
vseh generacij je medsektorska
odgovornost celotne vlade. Viada s
suvgjimi ukrepi ustvarja pogoje, ki
ljudem priblizajo, poenostavijo in
omogocajo zdrave izbire — na primer
= urejanjem prilagojenily in varnih
bivalnib pogojev.

deil o

PR Rerunasiovens R sk siovenia
MINISTRSTVO ZA ZORAVIE MINISTRSTVO ZA DELO. DRUZING,
SOCIALNE ZADEVE 1N ENAKE MOINOSTI

Active and Healthy ageing in Slovenia
www.staranje.si/aktualno

65
Active and Healthy ageing in Slovenia e 1"/ age,” ¢
www.staranje.si/aktualno MA H Ah‘
= s divnoin zravo starase v Soveniy
= s\ 3 \_k _—
67

Kako se bomo v Sloveniji starali?

Bkrai e zmanife dele prebivalstra v skt dobd.
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Foto utrinki

Foto: Andreja Mezinec
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Foto: Planet GV
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Vabilo

2016

adMma

24, KONGRES
ADMINISTRACHA/MANAGEMENT

Ljubljana, 7. marec 2016

Spostovana gospod Mojca Gabrijelfic Blenkus.

Kongres ADMA Ze od leta 1992 uspezno predstavlja nove prakse in znanja ter
povezuje vse, ki delujemao na podradjin administracije in menedimenta, bo tudi letos
v Portorou, od 19. - 21. maja. Gostili smo Ze ved kot 10,000 posluzateljev in
priznanih predavateljev, veseli bomo tudi vase druibe!

Vabimo vas k predavanju na 24. kongresu ADMA, s predvidenim naslovom Aktivno
in zdravo staranje na delovnem mestu ter predupokojitvene aktivnosti, Projekt
AHA.SI, ki je umeifeno v program v cetrtek 19. maja 2016 od 16:00 do 16:45.

Vet informacij o dogodku najdete na spletni strani www.planetgv.si/kongres-adma

Veselimo se sodelovanja z vamil

Planet GV d.o.o.

Peter Ribaric Maja Osrajnik

direktor vodja projektov
miaja.osrajnik@planetgv_si
T:013094 435

e i

Planet GV d.o.o., Likozarjeva ul. 3, 1000 Ljubljana
www planetzv.si 0OED 3344

! 19.-21. MA) 2016
GRAND HOTEL BEANARADIN, PORTOADE
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